2. 	Кадрлық құрамға талдау. 
 
	Барл ық педаг огтар саны 
	«Мекте
пке дейінгі тәрбие мен оқыту» маманд ығы бойын ша 
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	П
си хо ло
г 
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д 
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нұс қау шы
сы 
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екш
ісі 
	Қаз ақ 
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мұғ алі мі 
	Б
а с қ
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м
а
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	4
	0
	1
	0 
	0 
	0
	0
	0
	3


 
Кадрлық құрамды бекіту – ЖШС «Адема» бөбекжай балабақшсы жұмысының негізгі бағыттарының бірі. Қазақстан Республикасының «Білім туралы» Заңы мен балабақша Жарғысына сәйкес педагогикалық ұжым мен білім ұйымдастыру басшысымен қалыптастырылады. Педагогикалық кадрларға қабылдау басқарушы мен педагогикалық жұмысшы арасында жасалған еңбек шарты негізінде жүзеге асырылады. 2026-2027 оқу жылында 4 педагог жұмыс атқарады, мамандығы 
«Бастауыш сынып мұғлімі» арнаулы  орта білімді - 1 педагог 
«Бастауыш оқыту педагогикасы мен әдістемесі» арнаулы білімді-1   педагог бар,  
«Қазақ тілі» маманы -0
«Музыкалық» жоғары білімді - 0 педагог   
Басқа  мамандығы бойынша -2  педагог жұмыс жасайды. 
Меңгеруші  - педагог 1
Әдіскер  0 
                        4  - педагог санатсыз 
Балабақшаның  сапалық тізімі ұсынылған дипломның көшірмелерінен қарастырылды. Қорыта айтқанда, мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту мамандығы бар педагогтердің үлесі 0 құрады. Іле  ауданы ЖШС «Айтуар», «Адема» бөбекжай балабақшасы  жауапкершілігі шектеулі серіктестігі педагогтар мен қызметкерлердің штаттық кестесі  ҚР Үкіметінің Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2008 жылғы 30 қаңтардағы N 77 қаулысымен басшылыққа алынып, белгіленген.   Балабақша қызметкерлерінің лауазымдық нұсқаулары балабақша бастауыш кәсіподақ келісімімен бекітілген. Әр қызметкерге өз жұмысына сай лауазымдық нұсқаулықтар таныстырылған. Балабақша қызметкерлеріне жеке іс құжаттары жүргізілген. Онда қызметкерлердің жеке куәлік көшірмесі,   аттестаттау парағы, 
 Педагогикалық кадрлармен қамтылу туралы мәлімет әдістемелік ұсынымдарға 2ші қосымшаға келісе,бағаланатын кезеңге басшының қолымен және білім беру ұйымының мөрімен расталған штаттық кестесі және педагогтердің  тарификациялары орналастырылды.
         
             








 Соңғы үш оқу жылындағы кадрлар туралы барлық  мәліметтер 
 
	Көрсеткіштер 
	2024-2025 
	2025-2026
	2026-2027 

	Штаттық педагогтар саны,нақты жұмыс істейтін: 
	4
	4
	4 

	 
Меңгеруші 
	1 
	1 
	1 

	Әдіскер 
	0 
	0
	0 

	Тәрбиешілер 
	3
	3
	3

	Психолог 
	0 
	0 
	0 

	Музыка жетекшісі 
	0
	0
	0 

	Қазақ тілі пәні мұғалімі 
	0
	0 
	0 

	Барлығы 
	4
	4
	4


 
 
 



Педагог кадрлер туралы мәлімет 
 
	№ 
	Педагогтың аты-жөні 
	Лауазым ы 
	Білімі 
	Бітірген 	оқу орны,мамандығ ы 
	Қайта даярлау курсы 
	Біліктілікті арттыру курсы 
	Санаты 

	1 











	Устьянцева Татьяна Андреевна
	Меңгеру
ші 
 
	Жоғары  
	«Қазақ спорт және туризм академиясы» коммерсиялық емес акционерлік қоғамы  
5В 010800 Дене шынықтыру және спорт:  Жб-Б -№0823598 
28.05.2014ж 
	 0
	ЖШС «Modern Education» Жауапкершіліі шектеулі серіктстік.
«Возможности использования искусственного интелекта в дошкольном обаровании»
16.05.2025
№ 0118 80 часов

 ЖШС «Заманауи ғылыми»  жауапкершілік орталығы. «Информационно-коммуникационные технологии в деятельности соременного педагог»14.03.2025 


	0 

	









	
	
	
	
	
	№ 576  80 часов
Қазақстан Республикасы ғылым және жоғарғы білім министрлігі. «Мектепке дейінгі ұйымдардағы тәрбие білім беру процесін жобалау»04.10.2024ж
№ 4913 72 сағат. 

 ЖШС «Заманауи ғылыми»  жауапкершілік орталығы. «Основы нейронных сетей и искусственного интеллекта» 07.02.2025
№ 642 72 сағат 
	

	 
	
	
	
	
	
	
	



	2
	Галимова Айжан Ериковна
	тәрбиеші
	Арнаулы орта
	«Семей жоғары көп салалы колледжі».
Бастауыш білім беру педагогикасы мен әдістемесі
	-
	-
	-

	3
	Кенжебекова Мөлір Кенжебекқызы
	тәрбиеші
	жоғары
	Орталық Азия университеті.
Шет тілі. Екі шетел тілі мамандығы 
	-
	-
	-

	4
	Рахымғалиева Арнагул Асхатқызы
	тәрбиеші
	жоғары
	Алихан Бөкейханов университеті.
Информатика
	-
	-
	-



 
 
 
 
Педагогтердің біліктілікті арттыру туралы мәлімет 
 
             Алматы  облысының білім басқармасының, Іле ауданы білім бөлімінің ЖШС «Адема» бөбекжай балабақша жауапкершілігі шектеулі серіктестігі қызмет сапасын жоғарылату, күн сайын артып отырған ата-аналар талаптарын қанағаттандырып, балалардың негізгі білім, білік, дағдыларын қалыптастырып, шығармашылық қабілеттерін дамыту мақсатында инновациялық технологиялар кеңінен қолданылуда. 
